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Tableaux d’avancement : 
Adjenes 1ère classe : 22 promotions sur 53 
inscrits; 
Adjenes principaux 2ème classe : 39 pro-
motions sur 184 inscrits; 
Adjenes principaux 1ère classe : 25 promo-
tions sur 91 inscrits; 
 
Nous avons signalé certaines situations 
de personnels ayant beaucoup d’ancien-
neté générale de service mais qui en 
fonction du barème sont classés très loin 
dans les tableaux et qui peuvent ne ja-
mais être promus en raison de leur âge 
avancé. 
 
L’administration se retranche derrière le 
barème établi. 
 
Mouvement 2014 
90 demandes dont 14 hors académie 
(seulement 6 possibilités)  ; 42 demandes 
ont été satisfaites 
 
Titularisations avec avis favorable 
39 stagiaires (recrutement réserve en 
septembre 2013). Date de titularisation 
au 01/03/2014 sauf cas particuliers de 
collègues à temps partiel) ; 2 stagiaires 
(après renouvellement de stage). Date de 
titularisation au 01/09/2014 
 
Détachement 2014 
24 demandes 2 possibilités. 
Le Rectorat va proposer des postes à 2 
personnes sélectionnées. 
 
Intégrations après période  
de détachement 
4 demandes : 
1 intégration dans le corps des Adjaenes 
au 01/09/2014 (avis favorable). 
2 renouvellements au 01/09/2014 (avis 
favorable). 
1 retraite pour invalidité. 

Congé formation 
1 demande pour une période de 6 mois 
avec avis favorable. 
 
Divers 
1 recrutement PACTE en cours (dans le 
calvados). 
2 recrutements Bénéficiaires de l’Obliga-
tion d’Emploi. 
1 poste de reconversion sur le CIO de 
Caen à compter du 01/09/2014. 
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Notre CAPA se situe dans une période caractérisée par une aggravation du mécontentement de larges couches de la 
population. Elle s’est exprimée de diverses façons lors des élections municipales et européennes. Mais comment 
pourrait-il en être autrement alors que la simple idée du changement de politique après les années Sarkozy est dé-
truite jour après jour par le président Hollande et le gouvernement dirigé par Valls ? 

  
Geler les salaires des agents publics pour réaliser des économies budgétaires qui doivent permettre, à travers la mise 
en œuvre du Pacte dit de responsabilité - un véritable Pacte d'austérité en fait - d'exonérer les entreprises de leurs 
cotisations sociales n'est pas une bonne nouvelle pour nous. 
  
Cette politique aura pour conséquence de paupériser toujours plus des salariés qui montrent pourtant, après des 
années de RGPP et de suppressions de postes, leur attachement au service public et à leurs missions d'intérêt géné-
ral. Et dans le même temps, elle aura aussi pour conséquence de préserver les revenus du capital et des actionnaires, 
puisque bien des experts économiques reconnaissent que, depuis 20 ans, les profits des entreprises font largement 
les dividendes des actionnaires plutôt que les investissements d'aujourd'hui et les emplois de demain. Pour les servi-
ces publics, pour nos salaires et nos carrières, NOUS REFUSONS L'AUSTERITE ! 
  
On nous annonce le gel du point d’indice jusqu’en 2017 mais on promeut une prime au mérite qui va opposer les 
collègues entre eux. Nous notons d’ailleurs que le gouvernement avance à marche forcée alors que la très grande 
majorité des syndicats s’était opposée à l’IFSE dès le mois de novembre 2013 et n’a cessé de demander l’annulation 
des projets. Le décret n°2014-513 du 20 mai 2014 et l’arrêté du 20 mai 2014 instaurent la mise en place d’une nou-
velle indemnité de fonctions, de sujétions et d’expertise. Celle-ci va donc remplacer l’IAT avant le 1er janvier 2015 
pour les ADJAENES. Le SNASUB-FSU avait condamné en 2008 la PFR car elle mettait déjà en concurrence les agents 
entre eux. En toute logique le SNASUB-FSU combattra la nouvelle indemnité qui s’inscrit dans la même politique de 
division. 
  
Le SNASUB-FSU tient aussi à dénoncer une nouvelle fois le bricolage peu glorieux auquel s'est livrée la direction gé-
nérale de l'administration de la fonction publique (DGAFP) lors de la revalorisation de la grille de catégorie C. Si ces 
nouvelles grilles auront bien pour conséquence une hausse de la rémunération brute des agents concernés, celle-ci 
n'est pas à la hauteur des attentes ni du contexte particulièrement scandaleux dans lequel se situent les salaires et 
les carrières de la catégorie C. Ramenée en pourcentage du salaire brut mensuel de 2013, l'évolution envisagée re-
présente selon les échelles et les échelons une augmentation comprise entre 0,8 et 3,5%. Toujours bon à prendre, 
certes, mais certainement pas à la hauteur des enjeux ! 
  
Autrement dit, on est à cent mille lieues de mesures issues d'une réflexion générale sur ce que devrait être une vraie 
carrière d'agent public aujourd'hui, reconnaissant nos qualifications et métiers et nous autorisant à vivre dignement 
de notre travail : accomplir au quotidien nos missions de service public, au service de l'intérêt général. 
  
A l’opposé de toute cette politique, nous réclamons l'ouverture immédiate de négociations avec le gouvernement, 
permettant à la fois des mesures salariales de rattrapage du pouvoir d'achat perdu depuis au moins 2000 (près de 
11%) ainsi que de faire reconnaître un véritable droit à la carrière pour tous les agents publics. 
  
Pour terminer, nous renouvelons, une fois de plus, notre opposition aux barèmes de promotions académiques qui 
disqualifient l’ancienneté générale de service au profit d’une valorisation de certains agents (techniciens comptables) 
en ignorant superbement les difficultés des autres postes qui n’ont pourtant pas moins démérités dans leurs fonc-
tions. Tout cela paraît discriminatoire et subjectif. Nous demandons en conséquence la révision des barèmes actuels. 

DECLARATION DU SNASUB-FSU  
CAPA DES ADJAENES  

DU 5 JUIN 2014 



LISTE DES AFFECTATIONS AU 01/09/2014 (page 1/2) 

nom prénom affectation affectation demandée 

AMIOT Sandrine 
Greta LGT Tocqueville, Cherbourg-
Octeville 

LGT Tocqueville, Cherbourg-
Octeville 

AUVRAY Roselyne LGT Alain, Alençon collège Honoré de Balzac, Alençon 

BEARZATTO Dominique LGT Henri Cornat, Valognes DSDEN, St Lô 

BOULANGER Hélène 
LGT Millet,  
Cherbourg-Octeville 

Collège Dumont d'Urville, Condé-sur
-Noireau 

BRIARD Sylvie affectation non libérée Collège, Percy 

CHARDONNET Catherine Collège Jean Villard,  St Sever Collège Le Bény-Bocage 

COEURET Melanie 
Collège Louise Michel,  
Alençon 

Lycée Louis Grenier,  
Le Mêle-sur-Sarthe 

DAL MOLIN Catherine  Université de Caen rectorat de Caen 

DROUIN Nelly  rectorat de Caen Collège des Douits, Falaise 

DUREPAIRE Jean-Luc hors académie Collège Chaussonnière, Avranches 

EUDELINE Christelle  IUT, Caen 
Collège Henri Sellier,  
Colombelles 

FLANDRIN Catherine  DSDEN, Hérouville-St-Clair 
Collège Gustave Flaubert, 
Pont-l’Évêque 

FOLBARBE Mathieu  DSDEN, Hérouville st clair Collège Maupas, Vire 

FRILLEY Béatrice  Collège Georges Brassens, Ecouché 
Collège Cingal,  
Bretteville-sur-Laize 

FULEKI Catherine  
Collège Gustave Flaubert,  
Pont-l’Évêque  

LGT Paul Cornu, Lisieux 

GESLIN Emilie  affectation non libérée 
poste lié : collège Honoré de Balzac/
lycée Alain, Alençon 

GILLES Monique  ESPE, Damigny EREA, La Ferté Macé 

GUILLOUET Ghislaine  
Collège Cingal,  
Bretteville-sur-Laize 

Lycée Jules Verne,  
Mondeville 

HAVARD Mathilde  Collège Conté, Sées Collège Honore de Balzac, Alençon 

JORE Emmanuelle  
Collège Jacques Prévert,  
Verson 

Collège Léon Gambetta,  
Carentan 

JOSEPH Nicole  hors académie CIO, Lisieux 

LAISNE Béatrice  
Collège Henri Sellier, 
Colombelles 

Collège Charles Letot, Bayeux cedex 



Pour le SNASUB-FSU  
Chaque collègue compte ! 

LISTE DES AFFECTATIONS AU 01/09/2014 (page 2/2) 

LE GOFF Yann  Collège Marcel Pagnol, Caen LP Francois Rabelais, Ifs 

LEBLOND Lina  
lycée Monnet,  
Mortagne-au-Perche 

Collège Moulin-La-Marche 

LELANDAIS Sandrine  
Collège ingénieur cachin/collège la 
Bucaille, Cherbourg– Octeville 

LGT Jean-francois Millet, Cherbourg 

LEROUX Mauricette  LP Marcel Mezen, Alençon DSDEN, Alençon 

LETOURNEUR Yolande  DSDEN, St Lô Collège André Miclot, Porbail 

LEVEAU Gaëlle  hors académie CROUS, Caen 

MALGOWSKI Natacha  hors académie 
poste collège Bucaille/collège Cachin, 
Cherbourg 

MARAIS Jessica  
Collège Henri Sellier,  
Colombelles 

Collège Marcel Pagnol, Caen 

MARCHAND Laure  
LP Sauxmarais, Tourlaville/collège 
les Provinces,  Cherbourg-Octeville 

collège les Provinces, 
Cherbourg-Octeville 

MARTIN Cendrine  Rectorat, Caen Collège Roger Bellair, Thury- Harcourt 

PEAN Patricia  LGT Alain, Alençon DSDEN Alençon 

PUCCI Nadège  
Collège Alfred Kastler, Merville 
Franceville-plage 

Collège Henri Sellier, Colombelles 

RENIER Sophie  hors académie 
Collège Quintefeuille, 
Courseulles-sur-Mer 

RIBAULT Anne-France  DSDEN, St Lô LPO Marland, Granville 

ROSSI Sonia  hors académie Collège st Sever  

ROUVRES Magali  Rectorat, Caen 
Collège Alfred Kastler, 
Merville-Franceville 

SIMON Nathalie  
Collège jean Grémillon, 
St Clair sur Elle/EREA, St Lô 

Collège Lavalley, St Lô 

VAILLANT Magali 
Poste partagé : lycée Rostand/lycée 
Charles De Gaulle, Caen 

Poste partagé :  lycée Rabelais, Ifs/
lycée Charles De Gaulle, Caen 

VASSEUR Sandrine  DSDEN, St Lô LGT Curie, St Lô 

VERDIERE Laura  affectation non  libérée LGT Augustin Fresnel, Caen 

WATROBA Véronique  université caen DSDEN, Hérouville St Clair 



POUR TOUT CONTACT 
 

SNASUB-FSU, (François Ferrette ) 
48, rue du Val Noble, 61000 Alençon 

02.33.27.56.09 / 06.11.64.15.57  
snasub-caen@orange.fr  

 

chaque jour :  13h30 - 17h30 

LISTE DES POSTES VACANTS  

CALVADOS (7 postes) 

nom établissement 
poste  
vacant 

collège Giberville/collège Dives/mer 1 

DSDEN, Hérouville 3 

lycée Cornu Lisieux/lycée Gambier, Lisieux 1 

Lycée Rostand, Caen 1 

Collège, Verson 1 

MANCHE (9 postes) 

nom établissement 
poste  
vacant 

LP Sauxmarais, Tourlaville/collège les Provinces,  
Cherbourg  1 

lycée Morandière, Granville/collège Malraux,  
Granville 

1 

DSDEN, St Lô (CMS) 5 

collège Jean Grémillon, St Clair/Elle/EREA st Lô 1 

LGT Henri Cornat, Valognes 1 

ORNE (20 postes) 

nom établissement 
poste 
vacant 

lycée Alain, Alençon  3 

LP Mézen, Alençon 2 

DSDEN, Alençon 6 

DSDEN Orne, Alençon/lycée Mortagne-au-Perche 1 

lycée Mézeray, Argentan 1 

Collège, Ecouché 1 

lycée des Andaines, La Ferté Macé 1 

lycée Guéhenno, Flers 1 

CIO, antenne de Mortagne, St Langis-les-Mortagne 1 

Lycée, Mortagne 1 

Collège, Trun 1 

collège Louise Michel, Alençon (prp) 1 

TABLEAU D’AVANCEMENT -  
GRADE ADJAENES  1ère CLASSE  

rang NOMS Prénom affectation 

1 PICAULT Christel CRDP Caen 

2 DELBAUVE Michael CROUS CAEN 

3 MOREL Carine 
Lycée St Pierre 97500 ST 
PIERRE 

4 ODION-JAEGER Tiphaine 
collège Henri Brunet 
CAEN 

5 DALBART Christelle 
LP Robert de Mortain 
MORTAIN 

6 COTARD Christelle Université CAEN 

7 DUBOST Maryline 

collège Tancrede de Hau-
teville  
50490 ST SAUVEUR LEN-
DELIN 

8 CHOLET Mireille CIO VIRE 

9 FORTIN Valérie Université CAEN 

10 MOISSON Sandrine collège 50240 ST JAMES  

11 OLLIVIER Valérie DRJSCS CAEN 

12 TARIEL Nathalie Université CAEN 

13 NEDELEC Pierrette collège LE BENY BOCAGE 

14 SOREL Sophie collège Michelet LISIEUX 

15 BENARD Delphine 
collège ST MARTIN DE 
FONTENAY 

16 HEUZE Philippe Université CAEN 

17 LEBRUN Sandrine DSDEN ORNE 

18 RAGOT Véronique Rectorat CAEN 

19 OUSMAIL Patricia CIO CAEN 2 

20 GUILLOU Anne Université CAEN 

21 SOLEIL Nathalie CIO AVRANCHES 

22 JAMES Nathalie LP GABRIEL ARGENTAN 

Vous souhaitez connaître votre 

rang de classement  

sur un tableau d’avancement ? 

 

Des précisions sur votre dossier ? 
 

 

CONTACTEZ : 
 

Geneviève TRUFFOT 
02.31.30.15.69 / 06.65.20.71.81 
genevieve.salmero-truffot@ac-caen.fr 

mailto:snasub-caen@orange.fr
mailto:genevieve.salmero-truffot@ac-caen.fr


Encore plus d'informations  
sur le site du  

 
SNASUB-FSU : 

http://www.snasub-caen.fr 

TABLEAU D’AVANCEMENT -  
GRADE ADJENES PRINCIPAL 2ème CLASSE 

rang NOMS Prénom affectation 

1 LEBOSSE Pascale COLLÈGE MEZIDON CANON 

2 LECROSNIER Chantal COLLÈGE DUCEY 

3 MARTY Brigitte COLLÈGE EVRECY 

4 PICHON Isabelle 
COLLÈGE G. DE NORMANDIE 
CAEN 

5 LEBAS Marina COLLÈGE MAUPAS VIRE 

6 QUINETTE Elisabeth COLLÈGE ST JEAN DE DAYE 

7 FOURNET  Sophie 
COLLÈGE, 
LONGNY AU PERCHE 

8 MICHEL Stéphanie Université CAEN 

9 ROGUES Nathalie LT ST HILAIRE DU HARCOUET 

10 BONNO Catherine Université CAEN 

11 GUILLEMETTE Aline LGT Malherbe CAEN 

12 AMIOT POTIER Valérie IUT CHU UNIVERSITE CAEN 

13 JACQUET  Laure DSDEN CALVADOS 

14 BOIS Marina Université CAEN 

15 
LESCUYER-
FLEURY 

Naig Université CAEN 

16 BEAUDEGEL Nathalie Université CAEN 

17 LEMAGNAN Sophie DSDEN MANCHE 

18 POULAIN Nadine LP CONDE SUR NOIREAU 

19 PAGE Béatrice CIO CHERBOURG-OCTEVILLE 

20 
CHARTON-
LABBEY 

Marie-
Noël 

LGT J. Millet CHERBOURG 

21 LEBRET Annie COLLÈGE Lechanteur CAEN 

22 LEBOURGEOIS Annie Université CAEN 

23 JUBAULT Isabelle LGT M. de Navarre ALENCON 

24 LETEURTRE Maryline LGT Gambier LISIEUX 

25 RENAUT Anne EREA HEROUVILLE ST CLAIR 

26 GOUPIL Christèle COLLÈGE PONTORSON 

27 BOUTEILLET Sylvie COLLÈGE TOURLAVILLE 

28 BAZIRE Anne LGT S. ALLENDE HEROUVILLE 

29 PETIT Nathalie DSDEN MANCHE 

30 RENOUARD Annette 
COLLÈGE BRETTEVILLE SUR 
LAIZE 

31 GRESSELIN Annabelle 
IUT CHU UNIVERSITE , 
CHERBOURG 

32 GRIPPON Sylvie 
LT C. LEHEC, 
ST HILAIRE DU HARCOUET 

33 DEMAINE Brigitte COLLÈGE ISIGNY SUR MER 

34 AMIOT  Sandrine 
GRETA, LGT Tocqueville,  
CHERBOURG 

35 CAHAGNIET Isabelle RECTORAT CAEN  

36 THOMAS Carole RECTORAT CAEN  

37 COLLET Valérie LP Camille Claudel CAEN 

38 MALAISE 
Marie-
Cécile 

DRJSCS CAEN 

39 LEMAIGNER Anne Lycée Verrier, ST Lô 

TABLEAU D’AVANCEMENT -  
GRADE ADJAENES PRINCIPAL 1ère CLASSE 

rang NOMS Prénom affectation 

1 RONDEL Philippe 
LGT Napoléon L'AI-
GLE 

2 HERNANDO Sylvaine CLG VASSY 

3 GOURAUD Patricia 
LP D. D'URVILLE 
CAEN 

4 HERRIAU Maria Enedina LGT FRESNEL CAEN 

5 POIVRE Marie  CLG BELLEME 

6 MARIE Marie-Ange 
LGT P. et M. CURIE 
ST LO 

7 PIHAN Danielle CLG DUCEY 

8 LAISNEY Françoise RECTORAT CAEN 

9 MARION Catherine IUT  ST LO 

10 MILANI Brigitte CIO BAYEUX 

11 LEBOURGEOIS Pierre RECTORAT CAEN 

12 DE BRIX Annick 
CLG ST PIERRE EGLI-
SE 

13 SIMON Martine CLG DOMFRONT 

14 SALMERO Joëlle ITU CAEN 

15 VANNIER Isabelle CLG L'AIGLE 

16 PAYOT Ghislaine 
LGT PAUL CORNU 
LISIEUX 

17 BRASTEL Martine CLG DOMFRONT 

18 LOUVEL Myriam CLG ORBEC 

19 SENECAL Sylviane 
LGT MALHERBE 
CAEN 

20 LE BORGNE Catherine 
LP D. D'URVILLE 
CAEN 

21 VAUTIER Corinne Université CAEN 

22 COCAIN Annie 
CLG ROSTAND  
ARGENTAN 

23 LEHOUX Marie Paule 
CLG RACINE  
ALENCON 

24 LEFEVRE Maryline 
LP TELLIER CONDE 
SUR NOIREAU 

25 JULIENNE Marie Fran CLG LIVAROT 


